Na temelju clanaka 54. Zakona o visokom obrazovanju Hercegovacko-
neretvanske Zupanije (,Narodne novine Hercegovacko-neretvanske zupanije, br.
4/12), &lanka 53. Statuta Sveucilista u Mostaru (ur. broj 01-1685/20 od 26. veljace
2020. godine) te ¢lanka 13. Pravilnika o ustroju i djelovanju sustava za osiguranje
kvalitete na Sveucilistu u Mostaru (ur. broj 01-3039/20 od 20. svibnja 2020. godine),
Senat SveucilisSta u Mostaru na 414. sjednici odrzanoj 14. ozujka 2024. godine donio
je

PRAVILNIK O UNUTARNJOJ PROSUDBI NA SVEUCILISTU U MOSTARU

I.OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Pravilnikom o unutarnjoj prosudbi na Sveucilistu u Mostaru (u daljem tekstu:
Pravilnik) regulira se postupak unutarnje prosudbe na SveudiliStu u Mostaru (u
daljem tekstu: Sveuciliste).
(2) Ciljevi unutarnje prosudbe na Sveudilistu su:
- izgradnja institucijskin mehanizama za sustavno vrednovanje postignute
razine kvalitete svih djelatnosti na Sveudilistu, osiguravajudi eti¢nost,
transparentnost i nepristranost rada
- sustavno jacanje osvijestenostii informiranosti svih dionika o njihovoj ulozi te
mogudnostima i nacinima doprinosa pri ispunjavanju standarda kvalitete
- unapredenje postojecih procesa te uspostavljanje novih, u svrhu podizanja
razine kvalitete svih djelatnosti na Sveucilistu.
(3) Svi pojmovi koiji se koriste u Pravilniku, a koji imaju rodni znacaj, bez obzira na to
jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin muski i
zenski rod.

Clanak 2.

(1) Unutarnja prosudba podrazumijeva:
- izradu samoevaluacijskih izvjestaja u svrhu unutarnje prosudbe za
trogodisnje razdoblje, za Sveucdiliste i za svaku ustrojbenu jedinicu, s obradom
podataka na razini Sveudilista, ustrojbene jedinice i studijskog programa
- rad Povjerenstva za unutarnju prosudbu (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) na
razini Sveucilista, koji ukljuCuje pregled samoevaluacijskih izvjestaja, posjet
ustrojbenim jedinicama te pisanje izvjestaja s preporukama za unapredenje
- naknadne aktivnosti po pitanju provedbe preporuka Povjerenstva.
(2) Obrada podataka u samoevaluacijskim izvjestajima iz stavka 1) ovog ¢lanka vrsi
se prema Prirucniku za osiguranje kvalitete na Sveucilistu u Mostaru.



1. ULOGA SVEUCILISNIH TIJELA U PROVEDBI UNUTARNJE PROSUDBE
Clanak 3.

Odbor za osiguranje i unapredenje kvalitete SveuciliSta prilikom provedbe svakog
ciklusa unutarnje prosudbe obvezan je dostaviti Senatu na usvajanje:

- obrazac za samoevaluacijske izvjestaje u svrhu unutarnje prosudbe

- obrazac za izvjestaj Povjerenstva

- agendu za posjete Povjerenstva Rektoratu i ustrojbenim jedinicama

- nacin provedbe naknadnih aktivnosti.

Clanak 4.

Ured za osiguranje i unapredenje kvalitete SveudilisSta za provedbu svakog ciklusa
unutarnje prosudbe obvezan je:
- koordinirati izradom Samoevaluacijskog izvjestaja Sveucilista u svrhu
unutarnje prosudbe za trogodiSnje razdoblje i dostaviti ga Senatu na
usvajanje najkasnije 30 dana nakon sto Senat usvoji obrasce za
samoevalucijske izvjestaje u svrhu unutarnje prosudbe
- koordinirati aktivhostima izrade samoevalucijskih izvjeStaja ustrojbenih
jedinica
- sudjelovati u posjetama Rektoratu i ustrojpbenim jedinicama u skladu s
agendom.

Clanak 5.

Ustrojbene jedinice za provedbu svakog ciklusa unutarnje prosudbe obvezne su:
- izraditi samoevaluacijski izvjestaj ustrojbene jedinice u svrhu unutarnje
prosudbe za trogodisnje razdoblje i dostaviti ga znanstveno-nastavnom /
umjetni¢ko-nastavnom vijeéu na usvajanje najkasnije 30 dana nakon sto Senat
usvoji obrasce za samoevalucijske izvjestaje u svrhu unutarnje prosudbe
- sudjelovati u aktivnostima predvidenima agendom.

Clanak 6.

SluZbe, uredi i centri na razini SveudilisSta za provedbu svakog ciklusa unutarnje
prosudbe obvezni su sudjelovati u aktivhostima predvidenima agendom.

. SAMOEVALUACIJSKI IZVJESTAJI U SVRHU UNUTARNJE PROSUDBE
Clanak 7.

(1) Samoevaluacijski izvjestaj SveuciliSta u svrhu unutarnje prosudbe najmanje
sadrzi:

- uvod, s osnovnim informacijama o Sveucdilistu

- opis ispunjenosti kriterija za akreditaciju visokoskolskih ustanova



- tabli¢ni prikaz podataka u trogodisnjem trendu

- zakljucak s prijedlozima za unapredenje

- priloge.
(2) Samoevaluacijski izvjestaj ustrojbenih jedinica u svrhu unutarnje prosudbe
najmanje sadrzi:

- uvod, s osnovnim informacijama o ustrojpenoj jedinici i studijskim

programima koje izvodi

- opis ispunjenosti kriterija za akreditaciju studijskinh programa

- tabli¢ni prikaz podataka u trogodisnjem trendu

- zakljucak s prijedlozima za unapredenje

- priloge.
(3) Kriteriji za akreditaciju visokoskolskih ustanova i studijskin programa, cija se
ispunjenost opisuje u samoevaluacijskim izvjestajima iz stavaka (1) i (2) ovog ¢lanka,
uskladeni su s aktima Agencije za razvoj visokog obrazovanja i osiguranje kvalitete
Bosne i Hercegovine te Standardima i smjernicama za osiguravanje kvalitete na
Europskom prostoru visokog obrazovanja (ESG).

IV. POVJERENSTVO ZA UNUTARNJU PROSUDBU
Clanak 8.

(1) Povjerenstvo ima sedam ¢lanova, koje imenuje Senat, i to:

- pet (5) predstavnika nastavnog osoblja, koji su stalno zaposleni na Sveudilistu

- jedan (1) predstavnik studenata Sveudilista

- jedan (1) predstavnik gospodarstva.
(2) Clanovi Povjerenstva su iz razli¢itih znanstvenih podrudja.
(3) Clanovi Povjerenstva, predstavnici nastavnog osoblja, ne mogu biti &anovi
uprave na razini Sveucdilista i ustrojbenih jedinica ni ¢lanovi sveudiliSnog Odbora za
osiguranje i unapredenje kvalitete.
(4) Clan Povjerenstva, predstavnik studenata, ne moze biti ¢lan Senata.
(5) Clan Povjerenstva, predstavnik gospodarstva, ne moe biti angaZiran na
Sveudilistu na bilo koji nacin.

Clanak 9.

(1) Povjerenstvo provodi sliedede aktivnosti:
- pregled Samoevaluacijskog izvjeStaja SveudiliSta u svrhu unutarnje
prosudbe te samoevaluacijskih izvjeStaja ustrojbenih jedinica u svrhu
unutarnje prosudbe
- posjet Rektoratu i ustrojbenim jedinicama u skladu s agendom, koju na
prijedlog Odbora za osiguranje i unapredenje kvalitete usvoji Senat
- pisanje izvjestaja s preporukama za unapredenje za SveuciliSte i svaku
ustrojbenu jedinicu te dostavljanje istih Senatu na usvajanje najkasnije 30 dana
nakon zavrsenih posjeta Rektoratu i ustrojoenim jedinicama.



V. POSJET POVJERENSTVA ZA UNUTARNJU PROSUDBU REKTORATU |
USTROJBENIM JEDINICAMA SVEUCILISTA

Clanak 10.

(1) Posjet Povjerenstva Rektoratu i ustrojbenim jedinicama podrazumijeva:
- sastanke s ¢lanovima Uprave Sveudilista te voditeljima sluzbi, ureda i centara
na razini Sveucilista
- sastanke s ¢lanovima uprave ustrojbenih jedinica, predstavnicima nastavnog
i nenastavnog osoblja, predstavnicima studenata te predstavnicima
gospodarstva i aluminija za svaku ustrojbenu jedinicu
- uvid u fiziCke resurse svake ustrojbene jedinice.

Clanak 11.

(1) Agendu za posjet Povjerenstva Rektoratu i ustrojbenim jedinicama u svrhu
unutarnje prosudbe Sveudilista (u daljem tekstu: Agenda) usvaja Senat na prijedlog
Odbora za osiguranje i unapredenje kvalitete.
(2) Odbor za osiguranje i unapredenje kvalitete priizradi prijedloga agende obvezno
se konzultira s ¢lanovima Povjerenstva.
(3) Agenda iz stavka (1) ovog clanka sadrzi:
- mjesto i vrijeme odrzavanja sastanaka Povjerenstva s ¢lanovima Uprave
Sveucilista te voditeljima sluzbi, ureda i centara na razini Sveucdilista
- mjesto i vrijeme odrzavanja sastanaka Povjerenstva s ¢lanovima uprave
ustrojbenih jedinica, predstavnicima nastavnog i nenastavnog osoblja,
predstavnicima studenata te predstavnicima gospodarstva i aluminija, kao i
uvida u fizi¢ke resurse, za svaku ustrojbenu jedinicu
- mjesto i vrijeme usmenog izvjestavanja Povjerenstva o preliminarnim
zaklju€cima i preporukama za unapredenije.

Clanak 12.

(1) Ured za osiguranje i unapredenje kvalitete obvezan je najmanje sedam (7) dana
prije provedbe Agende Povjerenstvu dostaviti sliedeéu dokumentaciju u
elektronickoj formi:
1) odluke Senata vezane za unutarniji sustav za osiguranje kvalitete
2) odluke Senata vezane za procedure za kreiranje i usvajanje studijskih
programa
3) primjer natjecaja za upis studenata
4) odluke Senata o formi i sadrzaju diplome i dodatka diplomi
5) primjer provedbe postupka izbora u znanstveno-nastavna / umijetnic¢ko-
nastavna zvanja
6) primjer podrske znanstveno-istrazivackom / umjetni¢kom radu nastavnika
7) primjer sporazuma o suradnji s gospodarskim sektorom i drugim
institucijama
8) primjer nagradivanja znanstvenih/umijetnic¢kih postignuca nastavnika



9) primjer stru¢nog usavrsavanja administrativhog osoblja

10) interne akte koji reguliraju rad knjiznice

11) interne akte koji reguliraju studije treceg ciklusa

12) primjer provedbe postupaka unutarnjeg osiguranja kvalitete (usvajanje
podataka, rezultata anketa te godisnjih izvjestaja)

13) primjer provedenih programa mobilnosti nastavnika, studenata i
administrativhog osoblja

14) druge dokumente koje Povjerenstvo zatrazi prije, tijekom ili nakon posjeta
ustrojbenim jedinicama.

Clanak 13.

(1) Ustrojbena jedinica obvezna je dostaviti Rektoratu samoevaluacijski izvjestaj
odmah nakon usvajanja na znanstveno-nastavnom / umjetnic¢ko-nastavnom vijecu.
(2) Koordinator kvalitete ustrojbene jedinice obvezan je najmanje sedam (7) dana
prije provedbe Agende Uredu za osiguranje i unapredenje kvalitete dostaviti
sljiedec¢u dokumentaciju u elektronickoj formi:

1) odluke znanstveno-nastavnog / umjetnic¢ko-nastavnog vijeéa vezane za

unutarnji sustav za osiguranje kvalitete (imenovanje koordinatora i ¢lanova

Povjerenstva za osiguranje i unapredenje kvalitete)

2) primjer provedbe postupka donosenja novog ili revizije postojeceg

studijskog programa (odluka o imenovanju povjerenstva ili usvajanju

prijedloga povjerenstva i recenzenata, odluka o usvajanju prijedloga

nastavnog plana i programa, odluka Senata o usvajanju nastavnog i

programa)

3) primjer nastavnog planai programa

4) dokumentaciju vezanu za organizaciju i provedbu studentske prakse

5) interni akti koji reguliraju procedure izrade i obrane zavrsnih/diplomskih

radova

6) primjer provedbe postupka priznavanja visokoobrazovnih kvalifikacija,

razdoblja studija i prethodnog ucenja

7) primjer provedbe postupaka unutarnjeg osiguranja kvalitete (usvajanje

podataka, rezultata anketa te godisnjih izvjestaja)

8) primjer provedbe postupka izbora u znanstveno-nastavna / umjetnicko-

nastavna zvanja

9) primjer podrske znanstveno-istrazivackom / umjetni¢kom radu nastavnika

10) primjer sporazuma o suradnji s gospodarskim sektorom i drugim

institucijama

11) primjer nagradivanja znanstvenih/umijetnickih postignuca nastavnika

12) primjer provedbe postupka izrade i obrane doktorskog rada

13) primjer stru¢nog usavrSavanja nastavnika i administracije

14) interne akte koji reguliraju rad knjiznice

15) interne akte koji reguliraju studije tre¢eg ciklusa

16) primjer diplome i dodatka diplomi

17) primjer provedenih programa mobilnosti nastavnika, studenata i

administrativhog osoblja



18) primjer priznavanja ispita, ECTS bodova i drugih aktivnosti realiziranih na
drugoj visokoskolskoj ustanovi tijekom programa medunarodne mobilnosti
19) primjer ispravljenih testova i kolokvija te projektnih, seminarskih, zavrinih,
diplomskih i doktorskih radova
20) primjer odluke znanstveno-nastavnog / umjetni¢cko-nastavnog vijeca o
provedbi studentskih anketa o kvaliteti nastavnog rada
21) primjer zalbi studenata na ocjenjivanje
22) primjer provedbe razredbenog postupka (natjecaj, ispravijeni testovi
prijemnih ispita, rangiranje i objavljivanje rezultata)
23) druge dokumente koje Povjerenstvo zatrazi prije, tijekom ili nakon posjeta
ustrojbenoj jedinici.
(3) Prilikom posjeta Povjerenstva ustrojbena jedinica obvezna je za svaki studijski
program koji se izvodio u izvjestajnom razdoblju pripremiti tiskane primjere
dokumentacije navedene pod rednim brojevima od 16) do 22) u stavku (2) ovog
Clanka.

Clanak 14.

(1) Prilikom posjeta ustrojbenim jedinicama najmanje jedan ¢lan Ureda za osiguranje
i unapredenje kvalitete prisutan je na svim sastancima, bez aktivhog sudjelovanja u
razgovoru.

(2) Prilikom posjeta ustrojbenoj jedinici koordinator kvalitete ustrojbene jedinice
prisutan je na svim sastancima na ustrojbenoj jedinici, bez aktivhog sudjelovanja u
razgovoru.

(3) Prilikom posjeta Rektoratu svi ¢lanovi Ureda za osiguranje i unapredenje kvalitete
prisutni su na svim sastancima, osim na sastanku s Upravom Sveudilista i glavnim
tajnikom.

Clanak 15.

(1) Agenda se objavljuje na mreznoj stranici Sveucilista najmanje pet (5) dana prije
njezine provedbe.

(2) Ustrojbene jedinice obvezne su na svoje mrezne stranice najmanje pet (5) dana
prije posjeta Povjerenstva staviti obavijest o mjestu i vremenu odrZavanja sastanaka
s predstavnicima nastavnog i nenastavnog osoblje, predstavnicima studenata te
predstavnicima gospodarstva i alumnija, s napomenom da svi zainteresirani
predstavnici mogu sudjelovati na navedenim sastancima.

VI.1ZVIESTAJ POVJERENSTVA ZA UNUTARNJU PROSUDBU

Clanak 16.

(1) lzvjestaji Povjerenstva za razinu Sveudilista i ustrojbenih jedinica najmanje sadrze:



- osnovne podatke o sastavu Povjerenstva za unutarnju prosudbu i
metodologiji njegova rada

- osnovne podatke o Sveudilistu, odnosno ustrojbenoj jedinici, u izvjestajnom
razdoblju

- osvrt na svaki kriterij

- preporuke za pojedine kriterije, ovisno o osvrtu i potrebi za preporukama

- zakljucak

- priloge prema potrebi.

VIl. NAKNADNE AKTIVNOSTI

Clanak 17.

(1) Naknadne aktivnosti podrazumijevaju:
- planiranje provedbe preporuka Povjerenstva, s definiranim rokovima i
odgovornim osobama/tijelima na razini Sveucilista i svake ustrojbene jedinice
- prac¢enje provedbe preporuka Povjerenstva na razini SveudiliSta i svake
ustrojbene jedinice
- izvjeStavanje o provedbi preporuka Povjerenstva na razini Sveudilista i svake
ustrojbene jedinice.
(2) Nacin planiranja, pradenje i izvieStavanja provedbi preporuka Povjerenstva
definira se odlukom Senata na prijedlog Odbora za osiguranje i unapredenje
kvalitete za svaki ciklus unutarnje prosudbe.

VIIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 18.

(1) Izmjene i dopune ovog Pravilnika donose se na nacin kojim je donesen i Pravilnik.

Clanak 19.

(1) Tumacenje odredbi ovog Pravilnika daje Senat.

Clanak 20.

(1) Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploci
Sveudilista.

R\ektor

dr.s¢. Dr‘a.o;h Tomié, red. prof.
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Ur.broj:01-1377/24

Mostar, 14. ozujka 2024. godine

Ovaj Pravilnik o unutarnjoj prosudbi na SveuciliStu u Mostaru objavljen je na oglasnoj

ploci Sveucilista u Mostaru dana 14. ozujka 2024. godine.



